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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью изучения дисциплины "Маркетинг" является формирование комплекса знаний и компетенций, 
позволяющих обеспечить стабильное функционирование и развитие предприятия в конкурентной среде на основе 
гармонизации интересов потребителей и предприятия 

     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.1 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Общая экономика 

2.1.2 Основы критического мышления 

2.1.3 Высшая математика 

2.1.4 Коммуникации в бизнесе 

2.1.5 Креативное дизайн-мышление 

2.1.6 Микроэкономика 

2.1.7 Макроэкономика 

2.1.8 Статистика 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Основы критического мышления 

2.2.2 Мировая экономика 

2.2.4 Управление организационным развитием 
     

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности; 

Знать: 

основные концепции, принципы и методы для решения профессиональных задач, с учётом конъюнктуры рынка и критериев 

экономической эффективности, вероятности рисков и возможных социально- экономических последствий для предприятия 

(организации); 

Уметь: 

- критически сопоставлять альтернативные варианты решения поставленных профессиональных задач, разрабатывать и обосновать 

способы их решения, учитывая критерии экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально- экономических 

последствий и нести за них ответственность; 

- применять методы управления для решения задач профессиональной деятельности; 

Владеть: 

методами управления предприятием (организацией) на основе анализа и оценки факторов внутренней и внешней среды и 

конъюнктуры рынка; технологиями использования экономических и финансовых инструментов для регулирования финансово- 

экономических процессов в условиях рыночной экономики. 
   

 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

основные концепции, принципы и методы для решения профессиональных задач, с учётом конъюнктуры рынка и критериев 

экономической эффективности, вероятности рисков и возможных социально- экономических последствий для предприятия 

(организации); 

3.2 Уметь: 

- критически сопоставлять альтернативные варианты решения поставленных профессиональных задач, разрабатывать и обосновать 

способы их решения, учитывая критерии экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально- экономических 

последствий и нести за них ответственность; 

- применять методы управления для решения задач профессиональной деятельности; 

3.3 Владеть: 

методами управления предприятием (организацией) на основе анализа и оценки факторов внутренней и внешней среды и 

конъюнктуры рынка; технологиями использования экономических и финансовых инструментов для регулирования финансово- 

экономических процессов в условиях рыночной экономики. 

 

 


